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张家界航空工业职业技术学院

飞机电子设备维修专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

1. 专业名称

飞机电子设备维修（专业代码：500410)。

2. 适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生。

二、考核目标

飞机电子设备维修培养思想政治坚定、德技双修、德智体美劳全

面发展，适应社会主义经济社会发展需要，具有一定的科学文化水平，

良好的职业道德和工匠精神、较强的就业创业能力，掌握飞机电子设

备维修专业知识和技术技能，面向飞机制造企业、飞机修理企业、民

航企业及通用航空企业等产业的生产、服务、建设与管理第一线，能

够从事航空无线电设备维修、航空仪表设备维修、航空电气设备维修、

飞机维护定检、民用航空电子设备安装调试等工作的高素质技术技能

人才。通过专业技能考核测试，学生利用设备和工具按照行业通用的

规范和要求掌握本专业必需的常用电子电气测试设备的使用与维护、

电气电路识图、电子线路识图、小型电子产品软硬件设计开发、飞机

电子设备拆装与维护、飞机电子设备典型故障分析与排除等职业岗位

能力和安全意识、成本控制、现场 6S 管理、环境保护等职业素养。

三、考核内容



飞机电子设备维修专业技能抽查题库要求学生掌握电子线路的

安装与测试、飞机维修文件查询与标准线路施工技能、小型飞机电子

产品开发技能，满足专业人才培养需求。

技能考核内容包括专业基本技能、岗位核心技能两个部分。专业

基本技能分为 2 个项目，岗位核心技能分为 2 个项目，源于飞机电子

设备维修、定检维修和航线维修等职业岗位的典型工作任务。具体内

容如图 1 所示。

图 1 飞机电子设备维修专业技能考核内容

模块一 专业基本技能模块

项目一：电子测试

电子测试主要考核学生的调试电路与测试电路指标参数的能力，

对接电路分析、电子技术等专业基础课程的知识与能力。

1、基本要求

（1）能设计测试方案，绘制测试连线图，拟定测试步骤。

（2）能正确选择和使用仪器仪表对电子产品的技术参数进行测量与

调试并使之达到要求，并能完整详实的记录试验条件和结果。

（3）符合企业基本的 6S (整理、整顿、清扫、清洁、修养、安全）

管理要求。能按要求进行仪器/工具的定置和归位、工作台面保持清



洁，能事前进行接地检查，具有安全用电意识。

（4）符合相关企业基本的质量常识和管理要求。

2、测试时间：90分钟

项目二 电子产品安装与调试

电子产品安装与调试主要用来检验学生是否掌握电子元器件的

检验、预处理、安装、手工焊接以及使用仪器仪表进行调试维修等基

本技能。

1、基本要求

（1）以 CCAR-66 和 IPC-A-610 标准为参考制作测试电子产品。

（2）能正确选择不同类型的电子元器件(从 120%中正确选取不少于 3

种类型的元件)。

（3）能按成型、插装和电烙铁手工焊接的要求进行元器件的装配，

装配后不能出现开路、短路、不良焊点、元件或印制板损坏等现象。

（4）能正确选择使用仪器仪表和工具对电子产品的技术参数进行测

量与调试并使之达到要求，并能详实记录测试条件和结果。

（5）符合 6S( 整理、整顿、清扫、清洁、修养、安全) 管理要求。

能按要求进行仪器/工具的定置和归位、工作台面保持清洁、及时清

扫废弃管脚及杂物等，能事前进行接地检查，具有安全用电意识。

（6）符合相关企业基本的质量常识和管理要求。

2、测试时间：120 分钟

模块二 岗位核心技能模块

项目三 飞机维修文件查询与标准线路施工



主要考察学生对飞机维修文件查询和标准线路施工等方面的技

能。

1、基本要求

（1）以 CCAR-145、CCAR-66 标准为参考进行飞机维修文件查询和标

准线路施工。

（2）能根据要求选择相应的飞机维修文件查询到正确的工具、材料、

参数和施工程序，并按照相关要求进行标准化施工。

（3）符合企业基本的 6S( 整理、整顿、清扫、清洁、修养、安全) 管

理要求。能按要求进行仪器/ 工具的定置和归位、工作台面保持清洁，

及时清扫废弃杂物等，具有安全操作意识。

（4）具有机务维修人员的基本素养。

2、测试时间：120 分钟

项目四 小型飞机电子产品开发

主要考核学生对小型飞机电子产品设计方案制定、硬件电路设计、

软件设计、元器件选型、电子产品装配、软硬件系统调试等方面的技

能。

1、基本要求

（1）能以小型飞机电子产品的设计与开发通用流程，设计该产品的

硬件电路和软件程序，并完成该产品的安装、调试和功能测试。

（2）能根据给定的功能和技术指标分析电路的功能( 性能指标)、设

计原理框图、设计相应电路，器件选型、流程图设计、软件程序设计

等。



（3）程序代码要符合编程规范(函数名称、功能、入口参数、出口参

数、注释等)，设计方案等相关技术文件符合国家/行业/企业标准。

（4）能按成型、插装和电烙铁手工焊接的工艺要求进行元器件的装

配，装配后不能出现虚焊、短路、焊盘脱落等现象，符合 CCAR-66、

IPC-A-610 国际通用标准。

（5）能正确选择使用仪器仪表和工具，先调试硬件电路，然后在KeilC

等软件开发平台上，运行并调试所编制程序代码使之无语法错误。软

硬系统联调时，下载程序到 MCU 硬件中，运行程序，用仪器仪表测

试功能指标，修改、优化程序代码，使之达到给定的性能与技术指标

要求，测试报告等相关技术文件符合国家/行业/企业标准。

（6）符合企业基本的 6S( 整理、整顿、清扫、清洁、修养、安全) 管

理要求。能按要求进行仪器/ 工具的定置和归位、工作台面保持清洁，

及时清扫废弃杂物等，具有安全操作意识。

（7）具有机务维修人员的基本素养。

2、测试时间：180 分钟

四、评价标准

各考核项目的评价包括操作规范与职业素养、作品 2个方面，总

分为 100 分。其中，职业素养约占该项目总分的 20%，职业技能约占

该项目总分的 80%。职业素养与职业技能两项均需合格，总成绩评定

为合格。各项目评价标准分别见表 1 至表 4。

表 1 电子测试项目评价标准

评价内容 配分 考核点 备注

职 业

素养

工作

前准备
10

清点器件、仪表、工具，摆放整齐。穿戴劳

动防护用品。

出现严重失误

造成元件或仪



20% 表、设备损坏等

安全事故， 严

重违反考场纪

律，造成恶劣影

响的本次考核

记 0 分

职业行

为习惯
10

符合企业基本的 6S (整理、整顿、清扫、清

洁、修养、安全）管理要求。能按要求进行

工具的定置和归位、工作台面保持清洁。具

有安全用电意识。

操 作

规 范

30%

操作过

程规范
30

正确规范的操作过程：

1.合理选择仪器仪表，正确操作仪器设备对

电路进行调试；

2.按正确流程进行装调，并及时记录装调数

据。

3.仪表连接合乎测试规范。

4.数据记录合乎规范，读数准确，计量单位

正确。

5.测试步骤正确无误。

作 品

50%

功能 20
电路通电正常工作，且各项功能完好。功能

缺失按比例扣分。

指标 30
测试参数正确，即各项技术参数指标测量值

的上下限不超出要求的 10%。

表 2 电子产品安装与调试评价标准

评价内容 配分 考核点 备注

职 业

素养

20%

工作前

准备
10

清点器件、仪表、工具，摆放整齐。穿戴劳

动防护用品。

出现严重失误

造成元件或仪

表、设备损坏等

安全事故，严重

违反考场纪律，

造成恶劣影响

的本次考核记 0

分

职业行

为习惯
10

符合企业基本的 6S (整理、整顿、清扫、清

洁、修养、安全）管理要求。能按要求进行

工具的定置和归位、工作台面保持清洁。具

有安全用电意识。

操 作

规 范

30%

操作过

程规范

5 采用正确的方法选择电子元器件。

5
合理选择设备或工具对元件进行成型和插

装。

5
正确选择装配工具和材料，装配过程符合手

工装配和焊接操作要求。

10
合理选择仪器仪表，正确操作仪器设备对电

路进行调试。

5
按正确流程进行装调，并及时记录装调数

据。

作 品

50%
工艺 20

电路板作品要求符合IPC-A-610标准中各项

可接受条件的要求（1级），即符合标准中的

元件成型、插装、手工焊接等工艺要求的可

接受最低条件。

1.元器件选择正确。

2.成型和插装符合工艺要求。

3.元件引脚和焊盘浸润良好，无虚焊、空洞

或堆焊现象。

4.无短路现象。



功能 20
电路通电正常工作，且各项功能完好。功能

缺失按比例扣分。

指标 10
测试参数正确，即各项技术参数指标测量值

的上下限不超出要求的 10%。

表 3 飞机维修文件查询与标准线路施工评价标准

评价内容 配分 考核点 得分

职业

素 养

与操

作规

范

(20

分)

准备

工作

10 分 1、工具准备不充分扣 2 分，工具摆放不整齐扣 2分，

没有穿戴劳动防护用品扣 5 分。

6S 规范 10 分

1、操作过程中及作业完成后，工具、仪表、元器件、

设 备等摆放不整齐扣 2 分。

2、考试迟到、考核过程中做与考试无关的事、不服从

考 场安排酌情扣 10 分以内；考核过程舞弊取消考试

资格，成绩计 0 分。

3、作过程出现违反安全用电规范的每处扣 2 分。

4、作业完成后未清理、清扫工作现场扣 5 分。

5、答题试卷乱涂乱画扣 5 分；卷面作记号，成绩计 0

分。

职业

技能

(80

分)

手册查询 30

能根据题目要求正确选择飞机维修文件查找导线的相

关信息计 30 分，每缺一项扣 5 分，扣完为止，否则计

0 分。

标线施工 50

1. 能正确选择合适的飞机维修文件查找航空导线绝缘

层损伤的修理程序计 10 分，否则计 0 分；

2. 能根据查询内容，领取合适的施工工具和耗材并规

范摆放记 10 分，每错漏或多领一处扣 5 分，扣完为止；

3. 能正确选择合适的飞机维修文件查找修理绝缘层所

需的 FILM STRIP 或 TAPE（胶带）件号计 10 分，否则

计 0 分；

4. 能利用给定的胶带（替代品）按绝缘层损伤导线修

理程序进行修复（长度、清洁、填充、缠绕、捆扎）计

20 分，每缺一项扣 5 分，扣完为止。

时间要求 时间 120 分钟，延时 1 分钟扣 5 分

合计

表 4 小型飞机电子产品开发评价标准

评价内容 配分 考核点 得分

职业

素 养

与操

作规

范

准备

工作

10 分 1、工具准备不充分扣 2 分，工具摆放不整齐扣 2分，

没有穿戴劳动防护用品扣 5 分。

6S 规范 10 分

1、操作过程中及作业完成后，工具、仪表、元器件、

设 备等摆放不整齐扣 2 分。

2、考试迟到、考核过程中做与考试无关的事、不服从

考 场安排酌情扣 10 分以内；考核过程舞弊取消考试

资格，成绩计 0 分。



(20

分)

3、作过程出现违反安全用电规范的每处扣 2 分。

4、作业完成后未清理、清扫工作现场扣 5 分。

5、答题试卷乱涂乱画扣 5 分；卷面作记号，成绩计 0

分。

作品

(80

分)

硬件电路

设计

10 1、 电路参数计算错误或作图不正确扣 5 分 2、 单片

机 IO 分配不合理（含与程序不一至）每处 1 分

硬件制作 20

1、元件布局不规范、合理，每处扣 2 分。

2、PCB 板损伤，每处扣 5 分。

3、有脱焊、漏焊、裂纹、拉尖、多锡、少锡、针孔、

吹 孔、空洞、焊盘剥离等，每处扣 0.5 分。

4、无节能意识及成本意识，浪费资源扣 3 分。

5、电路焊接的元件型号不正确，每处扣 2 分。

6、元件损坏、丢失，扣 5 分/个。

程序流

程设计

10 1、程序流程图绘制不正确，每处扣 2 分。

软件编程

与下载 15

1、项目路径未按要求创建，扣 2 分 2、不能在开发平

台上建立工程项目，扣 4 分。 2、程序语法错误，每

处扣 1 分。3、不能编译生成 HEX 或 BIN 文件，扣 4

分。 4、程序编辑格式不规范，每处扣 0.5 分。 5、

程序不能下载，不能实现软硬件联调，扣 5 分

系统调试 15

1、接口电路与单片机系统连接不正确，每处扣 1 分。

2、电源选择错误，扣 5 分。

3、电路有短路情况，扣 10 分，

4、使用仪器仪表方法不当，扣 5 分。

5、烧坏元器件，扣 10 分，损坏仪表，扣 10 分。

功能指标 20 1、不能达到控制要求，每处扣 5 分

2、不能按控制要求调试系统，扣 10 分。

时间要求 时间 180 分钟，延时 1 分钟扣 5 分

合计

五、抽考方式

本专业技能考核为现场操作考核，成绩评价采用过程考核与结果

考核相结合。具体方式如下：

1．采用“1+1”的选考方式。专业基本技能部分的 1个项目由学

校以 2 选 1的形式选择；岗位核心技能部分的 1 个项目由学校以 2选

1的形式选择。

2.测试项目和试题确定：测试前一周，先由学校教务处向组考专



家组确定专业基本技能部分参考的 1 个项目及岗位核心技能部分参

考的 1 个项目，测试项目在组考方案中公布。

3．学生参考模块确定：参考学生按规定比例随机抽取考试项目，

其中，60% 的考生参考专业基本技能部分1个项目的任意1题；40% 的

考生参考岗位核心技能部分的 1个项目， 任选 2题， 考生均分为 2

组， 2 组各考核 1 题。各部分考生人数按四舍五入计算，剩余的尾

数考生随机在参考模块中抽取应试模块。

六、附录

（一）相关法律法规（摘录）

《安全生产法》第二十五条规定：生产经营单位应当对从业人员

进行安全生产教育和培训，保证从业人员具备必要的安全生产知识，

熟悉有关的安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操

作技能，了解事故应急处理措施，知悉自身在安全生产方面的权利和

义务。未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不得上岗作业。

《安全生产法》第二十七条规定：生产经营单位的特种作业人员

必须按照国家有关规定经专门的安全作业培训，取得相应资格，方可

上岗作业。

《安全用电管理制度》第二条规定：电气工作人员必须具备必要

的电气知识，按其职务和工作性质，熟悉安全操作规程和运行维修操

作规程，并经考试合格取得操作证后方可参加电工工作。

（二）相关规范与标准（摘录）

（1）J-STD-001E 电气与电子组件的焊接要求



（2）IPC-A-610D (中文版)，IPC-A-610E 电子组件的可接受性要求

（3）IPC-7711/21 电子组件和电路板的返工&返修

（4）MH/T 3012《民用航空器维修地面维修设施》标准

（5）MH3145《民用航空器维修标准》

（6）CCAR-66《民用航空器维修人员执照管理规则》

（7）CCAR-147《民用航空器维修培训机构合格审定规定》

（8）CCAR-145《民用航空器维修单位合格审定规定》


